
 
  

 

 

 

 
Maßnahmenkatalog Bildungspartnerschaft 
 
 
• Ein- oder mehrtägige Arbeitsplatz- / Berufsfelderkundung (ggfs. mit 

anschließender Präsentation der Prozessabläufe) 

• Betriebsführung 

• Praktika 

• Fachvorträge an Schulen 

• Mentoring (erfahrener Mitarbeiter unterstützt einzelne Schüler beim 

• Berufseinstieg) 

• Vorstellung des Ausbildungsberufes durch Auszubildende in der Schule 

• Teilnahme des Ausbilders am Elternabend („Eltern-Sensibilisierung“) 

• Benimm-/ Knigge-Training 

• Bewerbungstraining (Erstellung der Bewerbungsmappe, Simulation des 

Vorstellungsgesprächs) 

• Eintägige Hospitation der Lehrer in versch. Unternehmensbereiche 

• Beratung bei Projektprüfungen 

• Vortrag im Rahmen des Fachunterrichtes (z.B. im Fach Technik) 

• Präsentations-Training 

• ein- oder mehrtägige Projektarbeit im Betrieb (Erarbeiten einer best. vom 

Ausbilder gestellten Aufgabenstellung) 

• Simulation eines Aufnahmetests 

• Vorstellung der verschiedenen Berufsbilder durch den Ausbilder (in der 

Schule) 

• Leitung einer vierzehntägig stattfindenden AG durch Auszubildenden 

• uvm. 


